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FORMULARIO DE MOCION
PARA ASAMBLEA GENERAL INTERNACIONAL DE SERVAS (SIGA) 2025

1. Encabezamiento de la propuesta de esta mociéon (No mas de 10 palabras)

Promover los principios y valores de Servas de forma mas destacada.

2. Fecha y lugar de esta mocién.

SICOGA 2025

3. Grupo(s) miembro(s) de S| o miembro(s) del Exco de SI que es responsable de esta mocidn.
Tenga en cuenta que sélo los Grupos Miembros de Sl o el Comité Ejecutivo de Sl (SI Exco, la junta
global de Servas Internacional) pueden proponer mociones para una SIGA.

Servas Paises Bajos, Servas Bretafia e Irlanda

4. Redaccidn exacta de la propuesta a votar.

Proponemos que SIGA 2025 apruebe que (una o mas metas y/o acciones):

Los principios y valores estan en el corazén de Servas y deben ocupar un lugar destacado en todo
el material promocional, sitio web y recursos, con el fin de mejorar el reconocimiento de la
identidad de Servas.

Se debe consultar a los grupos miembros antes del 30/6/2026 sobre las opciones para un eslogan
gue promueva la mision de Servas y tenga como objetivo inspirar a los miembros y a los
miembros potenciales.

. Tenga en cuenta que SIGA 2025 debe poder votar Si, NO o ABSTENERSE en una propuesta de
SIGA.




5. Implicaciones sobre los Estatutos de la SI 2024.

¢éEsta propuesta afectara los estatutos de la Sl y, por lo tanto, creara la necesidad de un cambio
en los estatutos de la SI?

Los Estatutos de la Sl estan accesibles en internet aqui _
https://servas.org/administration-archive

No

6. Motivacion de la propuesta. La motivacion debe contener una descripcion clara del beneficio
de esta propuesta para la comunidad Servas; sus grupos miembros, miembros individuales y
Servas Internacional como organizacién no gubernamental internacional. También debe
contener informacion sobre cdmo se diferencia de la practica actual. Debe indicar cdmo se
pretende implementar la propuesta. Finalmente, la mocidn debe explicar las métricas que
seran utilizadas para medir los beneficios de esta propuesta.

SIGA 2025 deberia aprobar esta mocidn porque (una o mas motivaciones):

La misién y los valores son el nucleo de Servas y deben ocupar un lugar destacado en el material
promocional.

La misidn y los valores de Servas se describen en los estatutos: «la creencia en la dignidad y el
valor de la persona humana, y en la igualdad de derechos de todos los seres humanos, asi como
la conviccién de que el respeto y el cuidado del medio ambiente son la base para un mundo mas
pacifico».

En el sitio web se encuentran en la seccién «Cddigo ético para los miembros de Servas». Sin
embargo, deben aparecer de forma mads destacada, por ejemplo, en la pagina de inicio y en
«Quiénes somos». Deben volver a ser una parte viva de Servas y aumentar la conciencia de lo
qgue hace que Servas sea Unico.

Un eslogan sencillo y claro que comunique nuestros valores fundamentales de forma destacada
en nuestros sitios web y materiales ayudard a impulsar el crecimiento de la membresia.

Se debe animar a los grupos miembros a que reproduzcan estos textos en sus sitios web y
materiales, de modo que nuestro USP (punto de venta Unico) se repita en todo el mundo. Si los
grupos miembros reproducen el eslogan y la misién y los valores de Servas, el USP de Servas se
magnificara en todo el mundo.

7. Implicaciones presupuestarias de la Sl



https://servas.org/en/community/board-and-management/administration

Describa qué recursos financieros se necesitan para lograr los objetivos de esta mocién.
Utilice la moneda monetaria francos suizos, que es la moneda utilizada para el presupuesto de Sl

ninguna

8. Otros recursos necesarios: tiempo, expertos con competencias o conocimientos
especializados u otros recursos humanos.

Nuestra misidn, principios y valores ya son conocidos. Para aumentar la participacion, se debe
animar a todos los grupos miembros (por ejemplo, organizando reuniones en linea sobre el
tema) a que presenten sugerencias para un nuevo eslogan. A partir de las sugerencias, un grupo
de trabajo (por ejemplo, el equipo de contenido y disefio del sitio web, complementado si es
necesario con la experiencia de otros) elaboraria una lista y se invitaria a los miembros o grupos
miembros a votar por el eslogan que les pareciera mas convincente.

El grupo de trabajo comunicaria el eslogan mas popular a los grupos miembros y les animaria a
adoptar el texto en sus sitios web nacionales y material promocional.

9. ¢Cronograma/calendario propuesto para lograr los objetivos de la propuesta?

Idealmente, la accién propuesta deberia:
® |nicio en esta fecha: 2025-10-10.
e Realizarse en esta fecha: 2026-06-30

La(s) persona(s) o grupo(s) informaran los resultados de esta mocién al Exco SI.

El coordinador del Equipo de Comunicacién de Sl o del Grupo de Trabajo descrito en apartado 8.

10. ¢Qué persona o personas redactan esta mocion y son responsables de la propuesta?




Nombre:

e Monique Cornelissen, ID 8890

Secretaria Nacional de Paises Bajos

info@servasnl.org

Numero(s) de mavil (Signal, WhatsApp etc) + 0031611010933

e Carlos Dabezies, ID 7331

Secretario Nacional Conjunto de Servas Bretafia e Irlanda
cdabezies@btinternet.com

Numero(s) de mavil (Signal, WhatsApp etc) +44(0)7506 409901

11. ¢Quién o qué grupo sera responsable de lograr el objetivo/objetivos de la propuesta en
esta mocion? (Comité S, Equipo SI, grupo miembro SI o miembro/miembros individuales de
Servas.

El equipo mencionado en el parrafo 8.

Para uso exclusivo de S| Exco:

12. SI Exco comenta sobre esta mocion

Fecha: 2025-MES-DIA

Comentario:

Para uso exclusive del Minute Taker::

13.Enmiendas (aprobadas o rechazadas)




