
FORMULARIO DE MOCIÓN
PARA ASAMBLEA GENERAL INTERNACIONAL DE SERVAS (SIGA) 2025

1.   Encabezamiento de la propuesta de esta moción (No más de 10 palabras)

Mejorar las comunicaciones internas de Servas

2. Fecha y lugar de esta moción.

SICOGA 2025

3. Grupo(s) miembro(s) de SI o miembro(s) del Exco de SI que es responsable de esta moción.

Tenga en cuenta que sólo los Grupos Miembros de SI o el Comité Ejecutivo de SI (SI Exco, la

junta global de Servas Internacional) pueden proponer mociones para una SIGA.

Servas Alemania

4.   Redacción exacta de la propuesta a votar.

Proponemos que SIGA 2025 apruebe que (una o más metas y/o acciones):

A partir de 2026, los siguientes instrumentos serán probados para mejorar la comunicación entre
EXCO / Servas Internacional y los grupos Servas:

● Videoreuniones regulares de preguntas y respuestas cada 3 meses entre los miembros
electos del EXCO y los secretarios nacionales de Servas.

o Los secretarios nacionales pueden presentar sus preguntas en la video llamada o
enviarlas con anticipación por escrito al Presidente del EXCO.

o El progreso de los proyectos estratégicos (más miembros Servas en todo el
mundo, más miembros jóvenes, desarrollo de regiones subrepresentadas) será
una parte regular de las reuniones de preguntas y respuestas.

● El EXCO informará a los administradores nacionales de viajes sobre los cambios y
desarrollos planeados en la base de datos Servas Online (SOL 2.0) relevantes para
viajeros, anfitriones o administradores y solicitará comentarios. Las críticas y sugerencias
de cambios serán aclaradas antes de su implementación técnica. La decisión final será
tomada por el EXCO.

● Las vacantes que EXCO desee cubrir se publicarán en una nueva sección "Work for
Servas" en la página web www.servas.org. Los Secretarios Nacionales serán notificados
de la vacante y de cualquier información de fondo.
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● Los asuntos de interés general, como la disponibilidad del Informe Anual Servas, el
Informe Financiero Anual y los Boletines Servas se notifican a los Secretarios Nacionales
por correo electrónico.

● Las estadísticas de membresía son compiladas y enviadas al final de cada semestre.
o Los Secretarios Nacionales pueden solicitar análisis individuales, por ejemplo,

para el desarrollo de las cifras de registro de miembros jóvenes < 30 años.

Las medidas propuestas se pondrán a prueba durante 12 meses y luego se desarrollarán en un
proceso conjunto en 2027.

Tenga en cuenta que SIGA 2025 debe poder votar SÍ, NO o ABSTENERSE en una propuesta de

SIGA.

5.   Implicaciones sobre los Estatutos de la SI 2024.

¿Esta propuesta afectará los estatutos de la SI y, por lo tanto, creará la necesidad de un

cambio en los estatutos de la SI?

NO

Los Estatutos de la SI están accesibles en Internet aquí:

https://servas.org/administration-archive

6.  Motivación de la propuesta. La motivación debe contener una descripción clara del beneficio

de esta propuesta para la comunidad Servas; sus grupos miembros, miembros individuales y

Servas Internacional como organización no gubernamental internacional. También debe

contener información sobre cómo se diferencia de la práctica actual. Debe indicar cómo se

pretende implementar la propuesta. Finalmente, la moción debe explicar las métricas que

serán utilizadas para medir los beneficios de esta propuesta.

SIGA 2025 debería aprobar esta moción porque (una o más motivaciones):

La comunicación es un elemento esencial, por ejemplo, para aumentar el número de afiliados,

incluidos los menores de 30 años, y para incrementar la actividad y el compromiso de los

afiliados en su conjunto.

Una mejor comunicación se traducirá en una mayor experiencia contemporánea que contribuirá

a garantizar que el dinero y el tiempo que invertimos se empleen con la mayor eficacia posible y

no se malgasten.

El resultado debería ser un mayor enlace, comunicación y cooperación entre SI Exco y los Grupos

Miembros. Reuniones regulares de preguntas y respuestas entre los miembros de SI EXCO y los

secretarios nacionales de los Grupos Servas sería un simple pero importante paso hacia esta

meta. Servas Internacional se beneficiaría de recolectar regularmente retroalimentación sobre

nuevas ideas y planeamiento estratégico.
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7.   Implicaciones presupuestarias de la IS

Describa qué recursos financieros se necesitan para lograr los objetivos de esta moción.

Utilice la moneda monetaria francos suizos, que es la moneda utilizada para el presupuesto de SI:

Sin repercusiones presupuestarias

8.   Otros recursos necesarios: tiempo, expertos con competencias o conocimientos

especializados u otros recursos humanos.

Ninguna

9.   ¿Cronograma/calendario propuesto para lograr los objetivos de la propuesta?

Idealmente, la acción propuesta debería:

● Inicio en esta fecha: Año–Mes–Día. 2026-01-01

● Realizarse en esta fecha:  Las medidas propuestas para intensificar la comunicación se pondrán
a prueba durante 12 meses, hasta finales de 2026, y se revisarán y desarrollarán en 2027.

La(s) persona(s) o grupo(s) informarán los resultados de esta moción al Exco SI.

Arne Schäffler (Servas Alemania)

10. ¿Qué persona o personas redactan esta moción y son responsables de la propuesta?

Persona 1

Nombre: Arne Schäffler (Servas Alemania)

ID de registro de ServasOnline (ver tu perfil ServasOnline en servas.org):

● …
Funciones/títulos en Servas:

Secretario Nacional

Dirección(es) de correo electrónico

as@servas.de ;

Número(s) de móvil (Signal, WhatsApp etc) y otros canales de comunicación (si es aplicable):

+49 172 7290002

11. ¿Quién o qué grupo será responsable de lograr el objetivo/objetivos de la propuesta en

esta moción? (Comité SI, Equipo SI, grupo miembro SI o miembro/miembros individuales de

Servas.

Equipo de comunicación de SI en colaboración con Servas Alemania
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Para uso exclusive de SI Exco:

12. SI Exco comenta sobre esta moción

Fecha: 2025-MES-DÍA

Comentario:

Para uso exclusive del Minute Taker:

13. Enmiendas (aprobadas o rechazadas)
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